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 תקנון- "חבר מביא חבר"

 כללי1.
חבר" מביא "חבר מבצע על בזאת מודיעה "החברה"/"פנדה") (להלן: בע"מ מסחר יישומי פנדה               חברת
מכוון הוא אך נוחות, לצרכי זכר בלשון מנוסח זה בתקנון האמור "המבצע"). (להלן: זה בתקנון                 כמפורט

 לנשים וגברים באופן שווה.
  קריאת הוראות אלו הן בבחינת הבנתך והסכמתך לתנאי התקנון ולקיומן של הוראות אלו כלשונן.

 
 הגדרות2.

 בתקנון זה יהיו למונחים הבאים הפירוש שרשום בצדם:
 "חבר"- אדם המעוניין להגיש מועמדות למשרה (אחת או יותר) במהלך תקופת המבצע.●
 "מתמודד" – כל אדם המעוניין להגיש מועמדותו של חבר למשרה.●
תקופת● במהלך החברה ידי על שיפורסם כפי בחברה הפנויות מהמשרות אחת בכל תפקיד               "משרה"-

ו/או בכתובת החברה של הפייסבוק בעמוד ו/או וכו') הייטק השמה/מגזיני ב(עיתון/חברות             המבצע
 באמצעי מדיה נוספים;

שופס!● וואלה באתר לרכישה בלבד) שקלים מאות וחמש (אלף ש"ח 1,500 סך על שוברים                "פרס"-
 ו/או כל ספק אחר לשיקול דעתה הבלעדי של החברה, כפי שיונפקו על ידי ספק הפרס.

  "תקופת המבצע"- התקופה שבין 12.07.2018, ועד ליום 31.12.2018 בשעה 24:00.●
תקופת● את בפועל התחיל וכן העסקה הסכם על פנדה עם חתם החבר כאשר "קליטה"-                "נקלט"/

 העסקתו בחברה.
 
 

 תנאי השתתפות3.
.1jobs@pandats.comמתמודד המעוניין להשתתף במבצע ישלח קורות חיים של החבר לכתובת  

של החיים קורות משלוח בטרם כי מאשר מתמודד כל מועמדות. להגיש מעוניין החבר אליה                למשרה
של המועמדים במאגר ולהכללתו למשרה מועמדותו להגשת החבר הסכמת את קיבל לפנדה,              החבר

 פנדה.
צד2. כל כלפי מצדו התחייבות הפרת משום החבר של החיים קורות במשלוח אין כי מצהיר                 המתמודד

 שלישי כלשהו, שלא לעשות כן, או משום הפרת הוראות חוק הגנת הפרטיות תשמ"א- 1981.
הדוא"ל3. לכתובת אישור כך על יקבל פנדה, במאגר בהצלחה נקלטו ששלח החיים קורות אשר                מתמודד

במאגר קליטתם במועד נמצאו לא החבר של החיים שקורות ככל החיים. קורות את שלח ממנה                 אשר
 המועמדים של החברה, יוגדר המתמודד כ"משתתף" במבצע.
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אישור הודעת במשלוח ו/או במאגר החבר של החיים קורות בקליטת אין כי יובהר ספק הסר                 למען
 למתמודד בכדי לחייב את פנדה לגייס חבר כלשהו למשרה כלשהי.

חיים4. קורות לשלוח ניתן כן כמו אחת. ממשרה ליותר חבר של חיים קורות לשלוח המתמודד                 באפשרות
 של מספר חברים לאותה המשרה.

 
 תנאים לקבלת הפרס4.

חודשים1. 6 תוך מועמדותו הגיש אליה למשרה נקלט זה וחבר חבר של חיים קורות שלח אשר                  מתמודד
ספק להסיר בפנדה. החבר של קליטתו עם הפרס את לקבל זכאי יהא החיים קורות שליחת                 ממועד
חבר כל בעבור פרסים- בכפל יזכה הפרס לקבלת בתנאים יעמוד אשר מתמודד כי מניעה אין כי                  יובהר

 שייקלט.
למשרה2. נקלטו החיים קורות שליחת ובעקבות אחד מחבר יותר של חיים קורות שלח אשר                מתמודד

 בפנדה יותר מחבר אחד, יהיה זכאי לכפל פרס אשר יוגבל לשלושה חברים בסך הכל, ובאופן כדלקמן.
4500ב1. סך על שוברים יקבל מחבריו, שניים בפנדה למשרה נקלטו הפנייתו בעקבות אשר               מתמודד

 ש"ח.
סךב2. על שוברים יקבל מחבריו, שלושה בפנדה למשרה נקלטו הפנייתו בעקבות אשר              מתמודד

 10,500 ש"ח.
נקלטו אשר לעיל) ב2 בסעיף כאמור לשלושה (מעבר נוספים חברים המתמודד ע"י ויופנו היה                ב3.
וללא רבתי ב' בסעיף האמורים לתנאים בהתאם שוברים לקבלת זכאי המתמודד יהיה בפנדה,               למשרה
יהיה בפנדה למשרה ייקלטו אשר חברים 4 ויופנו במידה כי יודגש האילוסטרציה למען               הגבלה.
וכך ש"ח 15,000 בסך בשוברים המתמודד יזכו חברים 5 ש"ח, 12,000 בסך לשוברים זכאי                המתמודד

 הלאה עפ"י האמור לעיל.
פרסים3. של המקסימאלית הכמות המוקדם. לפי המבצע, תקופת ו/או המלאי גמר עד הינה הפרס                חלוקת

 נכון ליום התחלת המבצע הינה 300  שוברים. חלוקת הפרס תעשה בתיאום עם המשתתף.
הופיעו4. לא אשר חברים של אלו הינם זה מבצע לצורך המחייבים החיים קורות כי יובהר ספק הסר                   למען

  במאגר החברה טרם לשליחתם על ידי המתמודד.
של5. החיים קורות במאגר הופיע כבר אשר חבר של חייו קורות את שלח ומתמודד היה ספק, הסר                   למען

 החברה וחבר זה נקלט בחברה, המתמודד לא יהא זכאי לפרס.
 

 שונות5.
ו/או1. מלגלות ויימנעו גמורה בסודיות ישמרו מטעמו מי וכל הוא כי מתחייב המתמודד וסודיות-                אחריות

מי כל לרבות אחרים, ידי על ובין בעצמם בין בעקיפין, או במישרין שהיא, דרך בכל להעביר ו/או                   להראות
שימוש לעשות שלא מתחייב המתמודד הכלל. נחלת אינו אשר אחר, או מסחרי מקצועי, מידע כל                 מטעמם,

 כלשהו במידע כאמור לעיל אלא בהתאם להוראות תקנון זה ולצורך ביצוע התחייבויותיו תחתיו.
שליחות2. שותפות, יחסי עת, בכל המתמודד, לבין החברה בין ישררו לא כי מפורשות מובהר ספק                 להסרת

 ו/או עבודה כמשמעותם על פי כל דין, על כל המשתמע מיחסים אלו.
 הזכיה בפרס הינה אישית ואינה ניתנת להעברה ו/או למסירה לאף אדם או גוף אחר.3.

 



 

אם4. החבר) (לרבות כלשהו שלישי לצד ו/או למתמודד שייגרם שהוא סוג מכל לנזק אחראית אינה                 פנדה
או מצג כל נותנת אינה החברה בפרס. הזכייה בגין ו/או במבצע השתתפות בגין עקיף, או ישיר                  באופן
ולכל בו השימוש אפשרות איכותו, טיבו, – לרבות לפרס, הבלעדית והאחריות הפרס עם בקשר                התחייבות

 דבר הקשור בו הינה של ספק הפרס והמתמודד מוותר על כל טענה כלפי פנדה בקשר עם הפרס.
 מקום השיפוט הייחודי והבלעדי בקשר עם המבצע יהיה אך ורק בבית המשפט המוסמך בעיר חיפה.5.
כל6. ו/או המועדים ו/או הפרס ו/או המבצע תנאי את לשנות ו/או להוסיף זכותה על לעצמה שומרת                  החברה

 עניין אחר הקשור במבצע לשיקול דעתה הבלעדי, בהודעה מראש תוך תיקון התקנון.
 
 

 
 

 


